中国•河南招才引智创新发展大会
开封市鼓楼区2021年事业单位公开引进工作人员
面试公告

根据《中国•河南招才引智创新发展大会2021年开封市事业单位公开引进工作人员公告》要求，本次面试采用线上结构化面试，现将面试相关事宜通知如下：
一、面试方式
本次招聘采取线上结构化面试的方式进行，面试时间为10分钟，满分100分。本次面试系统网站地址为https://c.yj.live/251928，登入账号为本人有效身份证号码。
2、 系统测试时间
2022年5月23日13：50—14：00；考生需提前30分钟（13:20）登入系统，进行系统测试的前期准备工作，逾期不再接受测试。凡未在规定时间内测试导致正式面试时出现系统无法登录、人脸无法识别、画面卡顿、声音异常等影响面试的情形，责任自负。
三、面试时间
2022年5月24日13：50—14：00；考生需提前30分钟（13：20）登入系统，进行考前准备工作。
考中技术支持电话：021-60554660（5月23日、24日13：20-14：00）考试咨询电话：0371-22681963。
四、面试所需材料
[bookmark: _GoBack]1、本人有效身份证。
2、一部手机：摄像头、麦克风、扬声器功能正常，电量充足；放置于身后约1.5米处45°的位置上，保证全程不移动。 
3、一台电脑：摄像头，麦克风及扬声器功能正常（推荐使用笔记本电脑）。
五、现场示例
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六、注意事项
1、考生自行准备考试场所，考试环境独立安静，有稳定的互联网网络连接。
（1）考生桌面及考位周围干净整洁，不得放置任何教材或参考资料，仅可使用正反两面无字迹、无标注的A4白纸及黑色水性签字笔。
（2）考生须将五官清楚显露，发际不得遮蔽耳朵，不得戴帽子、口罩等；不得佩戴耳饰、耳机及耳麦。
（3）考场内不得出现其他人员。
（4）建议考生提前模拟考试场景，测试背景和光线等情况。
2、 确保手机电量充足，并将手机调至免打扰模式，避免手机来电导致考试中断。
3、应聘人员提交的材料应当属实、准确、完整、有效。资格审查工作贯穿于招聘工作全过程，对不符合报考条件、弄虚作假或违反招聘规定的，一经发现，取消其应聘或聘用资格。
4.本次公开招聘有关面试、体检、考察、录用等信息，均通过开封市鼓楼区人民政府（http://www.gulou.gov.cn/）发布，请考生及时关注、查询，并保持通讯联络畅通，若本人不及时阅读相关信息，造成后果，责任自负。



开封市鼓楼区招才引智
事业单位公开引进工作领导小组办公室
2022年  5  月  16  日   
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